
 
 

 

CENTRO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA DE SERVICIOS 
Formato de Apoyo  

Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje 

Fecha creación: 18/05/2021 

Versión: 1 
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Número de la ficha: 3303269 

Programa de formación: 84710089 - EMPRENDIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS 

 
Competencia (s): 
 

210101001 – Proyectar las necesidades y requerimientos según las condiciones del mercado y variables macroeconómica. 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): 

1. Planear los presupuestos a partir de la valoración de necesidades requeridas por la diferentes unidades, áreas o procesos del negocio, con base en los 
acuerdos y negociaciones pactada con los clientes, las técnicas contables y las normas.  
2. Elaborar los diferentes tipos de presupuesto, de acuerdo con la definición del plan de las necesidades de las áreas o unidades negocio y de las 
proyecciones de ingresos y egresos en los períodos establecidos.  
3. Interpretar los diferentes tipos de proyección en la determinación de los pronósticos de la oferta y la demanda, en el mercado de bienes y servicios, 
según los objetivos de la unidad de negocio.  
4. Analizar la relación entre las políticas de producción y las proyecciones de la oferta y la demanda del mercado potencial y real, de acuerdo con el plan 
estratégico de la organización. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje –transferencia- con base en los resultados de aprendizaje  

Señor(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continúe aportando 
información en la siguiente tabla 
*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 
*Es definido únicamente para la formación titulada 



 

Ítem Nombre de los Aprendices Número del RAP 
Actividad de Aprendizaje 

(Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

1.  ANGELICA QUEBRADA PESCADOR  
 

 
 
 
 
 
 
 

210101001 – Proyectar las 
necesidades y requerimientos 

según las condiciones del 
mercado y variables 
macroeconómica. 

1. Planear los presupuestos a partir 
de la valoración de necesidades 
requeridas por la diferentes 
unidades, áreas o procesos del 
negocio, con base en los acuerdos y 
negociaciones pactada con los 
clientes, las técnicas contables y las 
normas.  
2. Elaborar los diferentes tipos de 
presupuesto, de acuerdo con la 
definición del plan de las 
necesidades de las áreas o unidades 
negocio y de las proyecciones de 
ingresos y egresos en los períodos 
establecidos.  
3. Interpretar los diferentes tipos de 
proyección en la determinación de 
los pronósticos de la oferta y la 
demanda, en el mercado de bienes y 
servicios, según los objetivos de la 
unidad de negocio.  
4. Analizar la relación entre las 

políticas de producción y las 

proyecciones de la oferta y la 

demanda del mercado potencial y 

real, de acuerdo con el plan 

estratégico de la organización. 

 X 27/08/2025 X  

2.  ARGELIS MUÑOZ MUÑOZ  X 27/08/2025 X  

3.  BRIYI PAOLA MUÑOZ REYES  X 27/08/2025 X  

4.  CHERYL VALENCIA VALVERDE  X 27/08/2025 X  

5.  CLEIMAR DEL VALLE CASTELLANO AJAQUE  X 27/08/2025 X  

6.  DARI MARIELA ESPAÑA RIASCOS  X 27/08/2025 X  

7.  DURLAY MARIDUEÑA BUITRAGO  X 27/08/2025 X  

8.  ELSY JOHANA OBANDO VALENCIA  X 27/08/2025  X 

9.  GINA PAOLA LOPEZ FLOR  X 27/08/2025  X 

10.  JENNY FERNANDA RUBIO PERLAZA  X 27/08/2025 X  

11.  LAURA JIMENA ROJAS CANO  X 27/08/2025  X 

12.  LIZETH VALENTINA AGUDELO RUIZ  X 27/08/2025 X  

13.  LUZ DARY PALECHOR ARBOLEDA  X 27/08/2025 X  

14.  LUZ ESTELA PEDROZA CASTRO  X 27/08/2025 X  

15.  LUZ HELENA MOSQUERA CAICEDO  X 27/08/2025 X  

16.  MAGALLY YINETH ERAZO MUÑOZ  X 27/08/2025 X  

17.  MARIA EDITH CUBILLOS   X 27/08/2025 X  

18.  MARIA JAEL ANTONIA PRADO ROJAS  X 27/08/2025 X  

19.  NATALIA MOSQUERA CARDONA  X 27/08/2025  X 

20.  ROCIO BARONA COMETA  X 27/08/2025 X  

21.  SANDRA VIVIANA JOJOA VALENCIA  X 27/08/2025 X  

22.  SULMA MILADY CERTUCHE ALVEAR  X 27/08/2025 X  

23.  YENNI GALVIS BELTRAN  X 27/08/2025 X  

24.  YESENIA MALORY ARAUJO BOLAÑOS  X 27/08/2025 X  

25.  
YOLANDA LASSO LOZANO 

 
X 

27/08/2025 X 
 

 

 

Cargo Nombre Firma 

INSTRUCTOR 
 
AUGUSTO JOSE WITTINGHAM OREJUELA 

 
 


